 Приложение № 1 к приказуМБДОУ-д/с 

« Теремок»р.п.Степное
от 30.11.2021 № 146
План мероприятий(«дорожная карта»)

по совершенствованию управления качеством образования

в МБДОУ-д/с «Теремок» р.п.Степное на 2021-2022 учебный год
Пояснительная записка

План мероприятий («дорожная карта») по совершенствованию управления качеством образования в МБДОУ-д/с «Теремок» р.п.Степное на 2021-2022 учебный год (далее-дорожная карта) разработан в соответствии с действующими нормативными правовыми актами                  Российской   Федерации в сфере образования, целевыми ориентирами федеральных проектов в рамках национального проекта «Образование», с учетом методических рекомендаций по подготовке к проведению оценки механизмов управления качеством образования в субъектах Российской Федерации, разработанных Федеральным институтом развития качества образования в 2020 году. В целях обеспечения практико-ориентированного подхода к планированию при разработке дорожной карты учитывались результаты анкетирования родителей (законных представителей) по актуальным вопросам организации процессов управления на дошкольном уровне.

Основная цель реализации дорожной карты: совершенствование механизма управления качеством образования в МБДОУ-д/с«Теремок»р.п.Степное
Задачи:

· Провести анализ качества организации процессов управления на дошкольном уровне;

· выявить основные проблемы в процессах управления качеством образования на дошкольном уровне;

· изучить и внедрить лучшие муниципальные практики организации системного подхода к процессам управления качеством образования;

· сформировать
в
дошкольной
системе
образования
единые
подходы
к организации процессов управления и показателям их эффективности;

Механизмы реализации дорожной карты:

· механизмы управления качеством образовательных результатов,

· механизмы управления качеством образовательной деятельности.

«Механизмы управления качеством образовательных результатов»:

Направления:

1. «Система оценки качества подготовки дошкольников»;

2. «Система работы с детьми с низкими результатами обучения и /или детьми, проживающими в неблагоприятных социальных условиях»;

3. «Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей»;

«Механизмы управления качеством образовательной деятельности»

Направления:

4. «Система
обеспечения
профессионального
развития
педагогических работников»;

5. «Система организации воспитания дошкольников»;

6. «Система
мониторинга
качества
организации
дошкольного образования».

Планируемый конечный результат реализации дорожной карты:

· Создание эффективной системы управления качеством образования,  включающей  в себя полный управленческий цикл: обоснованные цели, выбор показателей, методов сбора информации, проведение мониторинга, проведение анализа и подготовка адресных рекомендаций; принятие мер и управленческих решений; анализ эффективности принятых мер.

В
процессе
реализации
мероприятий
дорожной
карты
соответствующие документы и материалы будут размещаться в открытом доступе на официальном сайте МБДОУ -д/с«Теремок»р.п.Степное в разделе «Оценка механизмов управления качеством  образования» 
https://teremoc.ucoz.ru/index/nezavisimaja_ocenka_kachestva_obrazovanija/0-71 

	№
	Мероприятие(содержаниедеятельности)
	Срокиисполнения
	Ответственный

исполнитель

	1.
	Формированиенормативно-правовогообеспеченияразвитиясистемыоценкикачестваобразования и механизмовуправления

качествомобразования

	    1.1.
	Утверждение дорожной карты по развитию системы оценки качества образования и

механизмов управления качеством образования в МБДОУ
	Ноябрь2021
	Рудакова А.Г.

	1.2.
	Закрепление за ответственными МБДОУ

разделов по заполнению мониторинга оценки механизмов управления качеством образования(далее -мониторинг):

· Система оценки качества подготовки дошкольников (Система педагогической диагностики для определения уровня развития детей(начальная, конечная))-

(воспитатели групп)

· Система работы с детьми с низкими результатами обучения и/или детьми, проживающими в неблагоприятных

· Социальных условиях(Григорьева Е.А);

· Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей –(воспитатели групп)

· Система обеспечения профессионального развития педагогических работников (Рудакова А.Г);
· Система организации воспитания

дошкольников(воспитатели групп);

· Система мониторинга качества организации дошкольного образования(Григорьева Е.А., воспитатели групп.)
	
	

	2.Системамониторингакачествадошкольногообразования

	2.1
	Формирование модели оценки качества дошкольного образования вМБДОУ
	2021-2022
	Рудакова А.Г,
Григорьева Е.А

	2.2
	Организация и проведение мониторинга последующим направлениям:

· ачество образовательной среды;

· качество условий для дошкольников с ОВЗ;

· качество реализуемых ООП ДО в части обеспечения социально-коммуникативного  познавательного, речевого, художественно-эстетического, физического развития;

· качество условий по обеспечению здоровья и безопасности;
	Ежегодносентябрь2021май

2022
	Рудакова А.Г,

Григорьева Е.А
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	· качество услуг по присмотру и уходу задетьми;

· уровенькадровогопотенциала;

· качествопсихолого-педагогического

сопровожденияобразовательногопроцесса;

· качество организации индивидуальнойработысдетьми,проявившимиспособностивотдельныхвидахдеятельности;

· качествоорганизацииВСОКО;

· качествоорганизацииработыссемьямивоспитанников;

· качествоподготовкивоспитанниковкшколе
	
	

	2.3
	Внесение изменений:

· в реализуемые ООП ДО в соответствии с действующими требованиями

законодательства Российской Федерации и методическими рекомендациями;

· в локальные нормативные акты МБДОУ, регламентирующие организацию и проведение ВСОКО;

· разработка (корректировка) программыразвития МБДОУ
	Ежегодно
	Рудакова А.Г

	2.4
	Совершенствование деятельности консультационного пункта для родителей(законных представителей)детей

дошкольного возраста в целях оказания качественных услуг дошкольного

образования детям, не посещающим МБДОУ(в том числе апробация и внедрение новых

форм работы)
	Постоянно
	Рудакова А.Г,

Григорьева Е.А

	2.5
	Организация профессиональной переподготовки и повышения квалификации педагогических работников МБДОУ по вопросам организации образовательного процесса по ФГОС ДО и адаптированной основной образовательной программе

дошкольногообразования
	В течение
2021-2022

уч.года
	Рудакова А.Г,

Григорьева Е.А

	2.6
	Организация конкурсных мероприятий науровнедетскогосадаинтеллектуальной,

творческой,спортивнойнаправленностидлявоспитанников
	В течение
2021-2022

уч.года
	Рудакова А.Г,

Григорьева Е.А

	2.7
	Использование системы диагностического инструментария для оценки уровня развития воспитанников подготовительных к школе

Групп (использование единого в рамках
	Январь
2022
	Рудакова А.Г,

Григорьева Е.А
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	муниципальной образовательной системы)
	
	

	2.8
	Социологический опрос родителей (законных представителей) воспитанников по вопросу удовлетворенности качества предоставляемых

Образовательных услуг
	Ежегодносентябрь,апрель
	Рудакова А.Г,

Григорьева Е.А

	2.9
	Информационное
наполнение официального сайта  ДОУ по вопросам организации подготовки проведения мероприятий по ОКО
	
	

	2.10
	Изучение и применение рекомендаций по использованию успешных практик, разработанных с учетом анализа результатов мониторинга показателей по оценке системы качества дошкольного образования в

Советском муниципальном районе
	В течение
2021-2022

уч.года
	Рудакова А.Г,

Григорьева Е.А

	2.11
	Принятие управленческих решений, направленных на повышение качества

дошкольного образования в МБДОУ
	В течение
2021-2022

уч.года
	Рудакова А.Г,



	2.12
	Проведение анализа эффективности проведенных  мероприятий, принятых мер и управленческих решений
	  Июнь
   2022
	Рудакова А.Г,

Григорьева Е.А


